Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2017-07-17

1. Nazwa organizacji

LUBUSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ KOBIET BABA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe
Gmina M. ZIELONA GORA Ulica STARY RYNEK Nr domu 17 Nr lokalu

Miejscowos¢ ZIELONA GORA

Kod pocztowy 65-067

Poczta ZIELONA GORA

Nr telefonu 684549232

Nr faksu 684549232

E-mail baba@baba.org.pl

Strona www baba.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-03-31

5. Numer REGON

97129357900000

6. Numer KRS

0000060904

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
L . ) ) . Anita Kucharska-Dziedzic |prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqgcego) | |lona Motyka wiceprezes TAK
Bozena Waltrowska sekretarz TAK
. o Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ) pisany
Stanistawa Przezwiecka cztonek TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji R
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Arleta Miszczyk czfonek TAK
nadzoru) Joanna Ortowska cztonek TAK

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Prowadzimy Osrodek Pomocy dla Oséb Pokrzywdzonych Przestepstwem i ich Rodzin, juz od kilku lat,
oferujgc porady prawnika, psychologa, psychoterapeuty, pomoc charytatywng i opieke wolontariuszy
dla Osdéb Pokrzywdzonych Przestepstwem. Projekt w roku 2016 zyskat dofinansowanie Miasta Zielona
Goéra. Pomogtysmy ponad 1300 osobom. Wspotpracujemy z: Policjg, Sgdami, Prokuraturg, OPS-ami,
PCPR-ami, NGO-sami. Adresatami sg osoby potrzebujgce wsparcia psychologicznego, porady prawnej.
Przeciwdziatamy wszelakiej dyskryminacji oraz przemocy wobec kobiet, prowadzac punkty poradnicze
w catym wojewddztwie lubuskim (13 punktéw) z poradami prawnikow, psychologdéw oraz oséb
pierwszego kontaktu. Na ten cel otrzymatySmy dotacje Fundacji im. Stefana Batorego.

Szkolimy osoby pomagajace potrzebujgcym bliznim - wolontariuszy, pracownikdw pomocy spotecznej i
instytucji zajmujgcych sie wspieraniem obywateli w ich zyciowych ktopotach. To takze nasz wieloletni
projekt. W 2016 zyskat dofinansowanie Miasta Zielona Géra.

Kolejny raz wydatysmy takze naszg flagowg serie poradnikow prawnych z serii "Badz bezpieczna" w
zaktualizowanej formie. Na ten cel zdobytysmy grant z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Lubuskiego.

Kolejny rok udzielatysmy anonimowej pomocy prawnej via internet.

Nadal funkcjonowatysmy w sieciach: Antyprzemocowa Sie¢ Kobiet oraz Ogdlnopolska Sie¢ Organizacji
Pozarzadowych przeciwko Handlowi LudZmi. DotgczytySmy do sieci organizacji walczacych o
przywrécenie Polkom praw reprodukcyjnych oraz wspierajgcych zmiany legislacyjne na rzecz praw
kobiet. BratySmy czynny udziat, organizowatysmy i wspoétorganizowatysmy wiele protestéw kobiet
przeciw tamaniu praw kobiet w Polsce.

Organizowaty$my nasze rokroczne akcje: One Billion Rising, 16 Dni przeciw Przemocy wobec Kobiet,
Tydzienn Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem.

UczestniczytySmy w wielu inicjatywach skierowanych przeciw przemocy, edukacyjnych, prewencyjnych,
pomocowych, w tym konferencjach dla dorostych i dzieci.

Nadal jestesmy cztonkiniami Rady Programowej Kongresu Kobiet Polskich, Lubuskiego Kongresu Kobiet,
Rady Programowej Partnerstwa na rzecz Ekonomii Spotecznej, Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
Komitetu Monitorujgcego Lubuski Regionalny Program Operacyjny.

Nasz prezeska otrzymata w 2016 roku Nagrode Polskiej Rady Biznesu im. Jana Wejcherta w kategorii
Dziatalnos¢ spoteczna oraz oznake Zastuzonej dla Wojewddztwa Lubuskiego.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [J gmina [ wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z péZn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i
mezczyzn

Prowadzimy poradnictwo
prawne, psychologiczne,
psychoterapeutyczne oraz
wsparcie przez osoby
pierwszego kontaktu i
wolontariuszy dla oséb
dyskryminowanych oraz
defaworyzowanych w
catym wojewddztwie
lubuskim oraz dla oséb
spoza wojewddztwa dzieki
prowadzonej infolinii oraz
poradnictwu w Internecie.
Publikujemy poradniki
kierowane do
pokrzywdzonych
dyskryminacja i przemocg w
kilku seriach: prawnej oraz
prawno-psychologicznej.
Czynnie uczestniczymy w
protestach przeciw tamaniu
Czy ograniczaniu praw
kobiet (Czarny Protest,
Ogolnopolski Strajk Kobiet,
Miedzynarodowy Strajk
Kobiet), wspieramy zmiany
legislacyjne w zakresie praw
cztowieka (Ratujmy
Kobiety, Wielka Koalicja za
Réwnoscig i Wyborem).

upowszechnianie i ochrona wolnosci i
praw cztowieka oraz swobdéd
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajgce rozwoj demokracji

Prowadzimy bezptatne
poradnictwo prawne,
psychologiczne,
psychoterapeutyczne oraz
edukacje prawng i
przeciwprzemocowa.
OpracowatySmy dwa
poradniki stuzgce ochronie
praw i bezpieczeristwa osoéb
dorostych i dzieci.
Wspodtuczestniczymy w
inicjatywach lokalnych i
ogdlnokrajowych na rzecz
praw cztowieka,
partycypacji obywatelskiej,
wolnosci i demokracji.
Wspieramy aktywnos¢
obywatelska na poziomie
lokalnym i krajowym.
Wymieniamy
doswiadczenia z
organizacjami o podobnym
profilu w kraju i zagranica.
Edukujemy dzieci i
dorostych w tym zakresie.
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udzielanie nieodpfatnej pomocy prawnej
oraz zwiekszanie Swiadomosci prawnej
spotfeczenstwa

Prowadzimy na terenie
catego wojewddztwa
lubuskiego punkty
nieodptatnej pomocy
prawnej w kilkunastu
lokalizacjach, w ktorych
dyzurujg prawniczki
Stowarzyszenia. Wydajemy
po-radniki prawne z serii
,»,Badz bezpieczna”: od
przemocy domowej, od
przemocy seksualnej, w
sgdzie (matzenstwo, dzieci
rodzina), w sadzie (sprawy
majgtkowe), w pracy i bez
pracy. Wy-dajemy
poradniki prawne dla oséb
Swiadczacych pomoc dla
0s6b pokrzywdzonych oraz
in-formujgce o modelach
pomocy dla poszczegdlnych
grup zawodowych
zobowigzanych do
udzielania pomocy
dzieciom i obywatelom.
Udzielamy pomocy prawnej
- anonimowo - w
internecie.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego
4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci

Przedmiot dziatalnosci

pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszgcym
sie do nich przedmiotem dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymailnie 3 kodow), zaczynajgc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

85,608.81 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

84,678.22 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 930.59 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 23,000.00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 33,230.52 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 59,207.56 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 59,207.56 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

39,166.84 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty administracyjne 18,460.60 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 1,580.12 zt

3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

26,401.25 zt

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

srodkow

4.1. Przychody z 1% podatku 7,890.40 zt

4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowane;j 7 890.40 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem !

4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|dofinansowanie kosztdw prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. 7,890.40 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od o0séb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
[~z optaty skarbowe;j 0.00 zt
[~ zoptat sadowych 0.00 zt
r 0.00 zf

z innych zwolnien, jakich:
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W nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia)
[ wiasnos¢
L L. . : [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) -
[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 os6b
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j 11.0 osdb
2. Cztonkowie

¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

32.00 os6b fizycznych

0.00 os6b prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mig
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 32.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 23,179.77 zt
a) z tytutu umdw o prace 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 23,179.77 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 175.60 zt
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 2,066.67 zt
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

 Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. N . . - . " Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe @ Nie

Liczba kontroli

Organ kontrolujacy

w 2016 r. prezes Stowarzyszenia zostata uhonorowana Nagrodg Polskiej Rady Biznesu im. Jana Wejcherta w
kategorii Dziatalno$¢ spoteczna oraz odznakg Zastuzonej dla wojewddztwa lubuskiego.

Anita Kucharska-Dziedzic, prezes

/17 lipca 2017 r. 2017-06-26
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